2. pielikums
Noteikumiem “Kartība, kādā organizējama izglītojamo nodarbinātība 
vasaras brīvlaikā Jelgavas valstspilsētā”

DARBA VIETU PIEDĀVĀJUMS NODARBINĀTĪBAI VASARAS BRĪVLAIKĀ
13 – 15 GADUS VECIEM IZGLĪTOJAMAJIEM (6. – 8. KLASE)
1. Darba devēja nosaukums _________________________________________________
2. Darba devēja darbības joma ______________________________________________
3. Darba devēja kontaktinformācija (e-pasts, tālr.): ______________________________
_____________________________________________________________________
4. Nodarbinātības vieta, adrese ______________________________________________
5. Kopējais plānotais nodarbināmo izglītojamo skaits ____________________________
6. Nodarbinātības laika periodu grafiks un plānotais nodarbināmo izglītojamo skaits:
	Vecumposmi
	Nodarbinātības laika periods*
	Plānotais nodarbināto skaits

	13 – 14 gadi
(2 nedēļas/
4 stundas dienā)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	15 gadi
(3 nedēļas/
6 stundas dienā)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Pārvalde nosaka plānotos nodarbinātības periodus

7. Darbs sākas plkst. (norādīt, ja ir darbs maiņās) _______________________________
8. Vai piedāvājat darba iespējas bērniem ar funkcionāliem traucējumiem? Jā__  Nē__
9. Veicamie darba pienākumi _______________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
10. Darbam nepieciešamās pamatprasmes un/vai zināšanas 
 _____________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
11. Tiešā darba vadītāja kontaktinformācija (vārds, uzvārds, amats, tālrunis, e-pasts): _____________________________________________________________________
12. Kontakttālrunis izglītojamiem saziņai/līguma slēgšanai: ________________________
13. Darba devēja rekvizīti līguma slēgšanai:
Darba devēja reģ. Nr. ____________________________________________________
Darba devēja juridiskā adrese ______________________________________________
Banka _________________________________________________________________
Konta numurs ___________________________________________________________
Paraksta tiesīgā persona (amats, vārds, uzvārds, tiesiskais pamats rīkoties darba devēja vārdā): ________________________________________________________________
______________________________________________________________________


202__.gada ___._____________            ______________________________________
   (paraksts, paraksta atšifrējums)


Darba devējs apliecina, ka nav juridisku šķēršļu īstenot nodarbinātību, ka darba vieta atbilst darba aizsardzības prasībām, darba vietā ir atbilstoša materiāli tehniskā bāze, kas nepieciešama darba pienākumu veikšanai.
Darba devējs apliecina, ka ir informēts, ka fizisko personu datu apstrādes procesā var tikt veikta nodarbināto fotografēšana un/vai filmēšana un audiovizuālā materiāla publiskošana Jelgavas valstspilsētas pašvaldības oficiālajā izdevumā “Jelgavas Vēstnesis”, Jelgavas valstspilsētas pašvaldības tīmekļvietnē www.jelgava.lv un Jelgavas valstspilsētas pašvaldības profesionālās tālākizglītības iestādes “Zemgales reģiona kompetenču attīstības centrs” tīmekļvietnē www.zrkac.lv ar mērķi informēt sabiedrību par izglītojamo nodarbinātības vasaras brīvlaikā īstenošanu, kā arī arhīva uzkrāšanas, dokumentēšanas un saglabāšanas vajadzībām.
(Grozīts ar Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes 24.03.2023. lēmumu Nr.3/9)

202__.gada ___._____________            _________________________________________ 
   (paraksts, paraksta atšifrējums)

