SIA “Edgars un Tamara” pirmsskolas
izglitibas iestades “Piladzitis”
pasnovértejuma zinojums

2023./2024. macibu gads

Jelgava, 2024.gada 31.oktobr1
(vieta, datums)

SASKANOTS:

SIA “Edgars un Tamara” valdes priek§sédétaja

Elektroniskais paraksts TAMARA SALMINA
(paraksts) (vards, uzvards)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades misija — Laikmetiga pirmsskolas izglitibas iestade, kura sekmé izglitojamo individualitates veidoSanos un kura tiek

sekméta bérna vispusiga attistiba.

1.2. Izglitibas iestades vizija — Radosi, zinatkari, dzivespriecigi un veseli bérni.

1.3. Izglitibas iestades vértibas — Atbildiba, laipniba, profesionala kompetence, sadarbiba un ciena.

1.4. Izglitibas iestades izvirzitas audzinaSanas darba prioritates trim gadiem-

e Sekmét izglitojamo nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma nostiprinasanos.

e Veicinat izglitojamo izpratni, atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem, socializéSanos vide.

e Nostiprinat izglitojamo sadzives iemanu apgtiSanu, sekméjot izglitojamo patstavibas veidoSanos.

e Radit vélmi lidzdarboties savas vides uzkops$ana un kartibas uzturé$ana. Radit izpratni par vides piesarnojumu, ta negativo ietekmi

uz apkartni.

e Turpinat veicinat labveligu sadarbibu ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem.

e Audzinosas, labvéligas vides veidoSana iestade.

1.5. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada:

Izglitibas Izglitibas Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits, Piezimes
programmas programmas uzsakot macibu gadu noslédzot macibu gadu
nosaukums kods
Pirmsskolas izglitibas 01011111 127 127

programma

1.6. Informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un/vai macibu partrauksanai izglitibas programma:

- 10 izglitojamie izstajas no pirmsskolas izglitibas iestades sakara ar dzives vietas mainu,




- 11 izglitojamie izstajas no pirmsskolas izglitibas iestades , jo izglitojamiem pieskirta vieta pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadg;
- 5 izglitojamo vecaki atradusi pirmsskolas izglitibas iestadi savam bérnam tuvak dzivesvietai;

- 5 izglitojamie izstajas no pirmsskolas izglitibas iestades citu iemeslu dgl.

Secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade :

Visbiezak izglitibas iestadi maina sakara ar dzivesvietas mainu vai arT, kad izglitojamiem pieskirta vieta pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadg.
2023./2024. macibu gada izglitibas iestade notika izglitojamo kustiba, uznemts 31 izglitojamais, no kuriem 4 izglitojamie iestajas izglitibas iestade
sakara ar dzives vietas mainu, 22 izglitojamie uzsaka apmeklet pirmsskolas izglitibas iestadi, 5 izglitojamie iestajas pirmsskolas izglitibas iestade

sakara ar pirmsskolas izglitibas iestades mainu. 2023./2024.macibu gada izglitibas iestadé macijas 7 izglitojamie - Ukrainas civiliedzivotaji.

1.7. Personala nodro§inajums:

Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 1 1 1 pirmsskolas skolotaja atrodas bérna

meénesi) macibu gada kopSanas atvalinajuma. Vakancu uz
nenoteiktu laiku nav.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals 1 1 skolotajs logopeds

izglitibas iestadé macibu gada NepiecieSamibas gadijuma ir pieejami
Jelgavas izglitibas parvaldes atbalsta
specialisti.

2. lestades paSverteSana izmantotas metodes

Metodes Komentari

Intervijas un sarunas Vadibas komanda, iestades pedagogi, dibinatajs

12 pedagogi no 12, jeb 100%;

Aptaujas
87 vecaki no 127, jeb 68,50% (no tiem absolventu vecaki 100%)




Macibu stundu/nodarbibu véroSana

Vadibas komanda, iestades pedagogi, izglitojamie, izglitojamo vecaki,
dibinatajs

Dokumentu analize un tieSsaistes ELIIS vides izpé&te, izglitojamo
praktisko darbu un macibu sasniegumu izpéte

Vadibas komanda, iestades pedagogi, dibinatajs

Situaciju analize ar dazadam mérkgrupam

Iestades vadibas komanda, dibinatajs

Timeklvietnes un komunikacijas socialajos medijos analize

Iestades vadibas komanda, dibinatajs

Attalinato macibu organizacijas un istenosanas izpete

Attalinatas macibas izglitibas iestad€ nav notikusas.

Izglitibas iestades apskate (attistosas vides izpéte)

lestades vadibas komanda, iestades pedagogi un skolotaju paligi, dibinatajs

3. Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates

3.1. Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates 2023./2024.macibu gadam:

Darba prioritates

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daleji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1.

Kvalitativi stenot
pirmsskolas izglitibas
programmu, istenojot macibu
un audzinasanas procesu,
sekmgjot katra izglitojama

latvieSu valodas apguvi.

a) Kuvalitativi:

-Planot un 1stenot macibu
procesu atbilstosi izglitojamo
sasniegumiem un individualajam
vajadzibam.

-NodroSinat sistematisku
izglitoSanas procesu, kas veicina
latvieSu valodas apguvi un dod
iespeju  uzlabot individualos
sasniegumus ikvienam.
-Turpinat izglitojamo vajadzibu
apzinasanu un savlaicigu atbalsta

sniegSanu,  sadarbojoties  ar
gimeni.

-legadatas  digitalas macibu
platformas www.soma.lv

izmantoSana.

-Darba planoSana, individualo planu izveidé un analiz€ tiek izmantota
tieSsaistes sistéma ELIIS.

-Macibu gada laika 4 reizes notika profesionalas diskusijas par nodarbibu
planoSanu - norisi, struktiiru un atbilstibu pilnveidota macibu satura SR.

-Macibu process notiek valsts valoda visos vecumposmos. Aktivi izmantotas
“’runajosas’’ sienas, atgadnes un vizualie atbalsta materiali.

-Valodas apguves kvalitate ir uzlabojusies visos vecumposmos, salidzinot ar
macibu gada sakumu, par ko liecina apmekléto rotalnodarbibu veroSanas
dati.

-Izglitojamo individualo intereSu attistibai iestade individualas nodarbibas
notiek arT macibu telpa “Domu planetarijs”, iestades sporta zale, “Piladzisa
biblioteka”, “AktivitaSu” gaiteni un ara vide: “Ara klase”, “Kukainu
viesnica”, “Peétama plava”.

-Pedagogi pilnveido macibu procesu, dazadojot macibu metodes atbilstosi
izglitojamo personibas attistibas vajadzibam.



http://www.soma.lv/

-Tiek atbalstiti izglitojamie, kuriem ir gritibas emocionalas situacijas
rikoties sev un citiem pienemami, ka ar1 vertet savu ricibu, pieaicinot atbalsta
specialistus no Jelgavas izglitibas parvaldes.

-Izglitibas iestadé macas bérni - Ukrainas civiliedzivotaji, izglitibas
programma vina vecumam atbilstoSa pirmsskolas izglitibas grupa, nemot
veéra bérna individualas vajadzibas, izstradajot individualo izglitibas
programmas planu un noteikt nepiecieSamos atbalsta pasakumus latviesu
valodas apguvei.

(Sasniegts)

b) Kvantitativi:
-Planots un organizeéts macibu
process, grupu pedagogiem
sadarbojoties ar miuzikas
skolotaju, sporta skolotaju un
skolotaju logopédu.
-Regulari izglitot pedagogus par
izglitojamo sasniegumu
novertéSanu un novitatém.
-Veikt  regularu  izglitojamo
sasniegumu uzskaiti un analizi.
-Sadarbojoties ar  dibinataju,
atbalstit pedagogu profesionalas
pilnveides apmacibu.
-Turpinat organizet un piedalities
pieredzes apmainas projektos,
talakizglitibas kursos, apmeklét
seminarus.

-Vienu reizi ménest skolotajas, planojot macibu procesu mazajas grupas,
nem veéra izglitojamo vajadzibas, kas sekmé darba efektivitati.

-Organizeti kursi un trenini pedagogiem digitalo prasmju apguvei.
-Profesionalas pilnveides kursi darbiniekiem tiek atbalstiti. Iestades
dibinatajs apmaksaja profesionalas pilnveides kursus 7 pedagogiem un 7
skolotaja paligiem, lai sekm&tu izglitibas procesu.

-Notika savstarp€ja apmaina un maciSanas ar labas prakses piem&riem
kompetencu pieejas efektivai TstenoSanai macibu procesa valsts valoda.
-Izglitojamiem, kuriem latvieSu valoda nav dzimta ir nodroSinats individuals
atbalsts.

-Notika 20% pedagogu rotalnodarbibu véroSana semestri, lai iegiitu
informaciju un datus par izglitibas kvalitati. levaktie dati liecina, ka vismaz
90% pedagogu plano un vada kvalitativas, efektivas rotalnodarbibas.

Divas rotalnodarbibas nedéla notika ara vidé dazadas macibu jomas visos
vVecumposmaos.

-Macibu procesa 100% pedagogu izmanto digitalos rikus: Photon robotus,
plansetdatorus un macibu platformas (SOMA, LSM bérnistaba, Maci un
macies latvieSu valodu), motivéjot izglitojamos apgit latviesu valodu
darbojoties praktiski (véroSanas lapu analize).

-3 izglitojamie - Ukrainas civiliedzivotaji apguvusi pirmsskolas izglitibas
programmu.

(Sasniegts)

Nr.2.

a) Kuvalitativi:

-Macibu gada nosléguma sagatavota atskaite par Ekoskolas programmas
ietvaros veiktajam aktivitatém.




Attistit bérnu  ekologisko
apzinu un uzvedibu, rosinot
bérnu interesi par dabas un
apkartnes izzinaSanu. Veidot
izpratni par dabas procesiem
un cilvéka mijiedarbibu ar
tiem.

-Daliba Ekoskolu programma,
bérnu un vecaku ekologiskas
atticksmes veidoSana.

-Veicinat bérnu un vecaku
izpratni par atkritumu ietekmi uz
dabu un cilvéka veselibu, augu,
dzivnieku valsti.

-Pilnveidot macibu metodes,
motivgjot  izglitojamos  uz
saudzigu attieksmi pret apkartgjo
vidi un piekopt veseligu, aktivu
dzivesveidu taupot resursus.

-Apkopotie rezultati liecina, ka izglitojamajiem macibu procesa veicinata
izpratne par atkritumu ietekmi uz cilvéka veselibu un apkartjo vidi,
integréjot Ekoskolas uzdevumus. Izglitojamajiem ir interese par dabas
saudz€s$anas nozimibu.

(Sasniegts)

b) Kvantitativi:
-Vismaz 1 reizi ménes1 organizet
nodarbibas  par  atkritumu
samazinasanas iesp&jam.
-Sadarboties ar vietgjo
pasvaldibu atkritumu
apsaimniekoSanas jautajumos.
-Veidot bérnu izpratni par to, ka
izvairiSanas no atkritumiem ir
nepartraukts process un uzskatit
atkritumu savakSanu par pozitivu
darbibu vides laba.
-Kvalitativa macibu procesa
nodro$inasana ara vidg, vismaz 2
reizes nedéla visos gadalaikos.

- Integr&jot Ekoskolas programmas uzdevumus, iegits Zalais diploms par
sasniegumiem ilgtsp€jigas attistibas, vides izglitibas un vides aizsardzibas
veicinasana izglitibas iestad€ un tas apkartné. Pirmsskolas izglitibas iestadei
“Piladzitis” pieskirts Latvijas Ekoskolas nosaukums.

-Mainijusies izglitojamo un darbinieku ikdienas paradumi par to, ka
izvairiSanas no atkritumiem ir nepartraukts process un izglitojamajiem ir
izpratne par atkritumu SkiroSanas paradumu ietekmi uz vidi, izveidots
priek3stats par atbildigu atkritumu SkiroSanu. lestadeé notiek atkritumu
SkiroSana.

(Sasniegts)

Nr.3.
Veseliga dzivesveida
popularizésana, istenojot

bérnu veselibu nostiprinoSas
aktivitates un pasakumus.

a) Kuvalitativi:
-Sekmét  pozitivas
veidoSanos pret
aktivitatem.

-Veikt noverojumus
nodarbibu laika, gan

attieksmes
fiziskam

gan
sporta

-Organizéto pasakumu un nodarbibu laika tiek sekmeétas pozitivas
atticksmes veidosanas pret fiziskam aktivitatém, tas ir radosas un
interesantas, pozitivs piemérs, kam bérns vélas sekot.

-Tika organizeti sporta pasakumi, katra rotalnodarbiba ir ieklautas kustibu
aktivitates, berniem tiek skaidroti veseliga dzivesveida principi.




pasakumu laika, ka ar1 sporta
nodarbibas un analizé€ b&rnu

attieksmi pret veseligu
dzivesveidu un fiziskam
aktivitatem.

- Aktualizet drosibas jautajumus
dazadas situacijas: grupa, rotalu
laukuma, pastaigu laika,
uzklausot skolotaju ieteikumus,
palidzot viens otram  un
parrunajot.

-DroSibas pamati sadzivé un sabiedriba tika Tstenoti katra rotalnodarbiba,
rotalas, lomu spélés. Ar uzskates materialiem, piktogrammam, video
ierakstiem tiek stastits, parrunats, skatits par drosibas noteikumiem.
(Sasniegts)

b) Kvantitativi
-Organiz€t un rikot veselibu
nostiprinosas aktivitates vismaz
1 reizi menes.

-Pedagogiem planot kopigu
izglitibas  iestades pasakumu
planoSanu.
-Piedalities Olimpiska ménesa un
Eiropas sporta nedelas
pasakumos.

-Sasaistot veselibu nostiprinoSus
pasakums ar gadskartas svétku
svinéSanu.

-Bérni labprat piedalas gadskartu svétku svinéSana, ta iepazistot svétku
sviné$anas tradicijas.

- 80% pedagogu planoja un organiz&ja veselibu nostiprinoSas aktivitates un
pasakumus atbilstosi vecuma grupai.

-70% macibu satura tiek apgiits ara vide.

- Tikai 81% no izglitojamajiem ir izpratne par veseligu dzivesveidu (iestades
pedagogu aptaujas dati).

(Dalgji sasniegts)

Nr.4.

Veicinat vecaku izpratni par
bérnu izglitoSanu un
audzinasanu, realizét
sadarbibu veicinoSus
pasakumus ar bérnu vecakiem
un skolu

a) Kvalitativi

-NodroS$inat kvalitativu
izglitojamo sagatavoSanu skolai
(izglitojamo vecaku anket€Sana
macibu gada beigas par macibu
kvalitati).

-Vecaku izpratnes veicinasana
par  misdienu  inovacijam,

-Vist vecaki tiek informéti par izglitojamo sasniegumiem individualas
sarunas un tieSsaistes sistéma ELIIS.

-Vecakiem ir pieejama plasa informacija par ménesSa t€ému un apak$teémam,
grupas darba planoSanas kartibu un ikdiena paveiktais tiek atspogulots
tieSsaistes sisteéma ELIIS.

(Sasniegts)




aktualitateém pirmsskolas
izglitibas jautajumos.
-Turpinat  komunikaciju  un
sadarbibas uzlaboSanu ar
vecakiem ar tieSsaistes sistémas
“ELIIS” starpniecibu.

b) Kvantitativi

-lestades padomes séde —
informacija vecakiem par
pirmsskolas sasniedzamiem
rezultatiem (ne retak ka divas
reizes gada).

-Izglitojamo vecaku izglitoSana
— psihologa konsultacijas,
atveérto durvju dienas,
informativi - izglitojoSas
sapulces, pasakumi kopa ar
bérniem.

-Regulari papildinat informaciju
Jelgavas PPII “’Piladzitis™
Facebook lapa,
https://www.bdpiladzitis.lv/ , to
atjaunojot.

-91% izglitojamo vecaku uzskata, ka iestadé izveidota vide un organizéti
pasakumi palidz b&rnam latvieSu valodas apguvei (iestades vecaku aptaujas
dati).

-Izglitojamo vecakiem organiz&tas mérktiecigas aktivitates audzinasanas
jautajumos un bérnu izglitoSana. Macibu gada laika organizétas tikSanas ar
Jelgavas 4.vidusskolas un Jelgavas Parlielupes pamatskolas skolotajam par
pareju no pirmsskolas un sakumskolu. Atvérto durvju dienas aicinati vecaki,
kuru bérni jau apmeklé bérnudarzu, ka ari potencialo audzknu vecaki
iepazities ar iestades personalu, apskatities telpas un apkartni, iepazit
pedagogiska procesa organizé$anu un ikdienas norises pirmsskola.

-Divas reizes gada tiek rikotas sapulces vecakiem ar grupu skolotajam.
-Turpinat papildinat informaciju Jelgavas PPII *’Piladzitis’” Facebook lapa
un https://www.bdpiladzitis.lv/ un to atjaunojot.

(Sasniegts)

4. Kriteriju izveértejums

4.1. Jomas “Kvalitativas macibas” kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

4.1.1.

Izglitibas iestades izveidota sist€éma datu ieguvei par
maciSanas un maciSanas kvalitati un tas pilnveidei

-Katru meénesi tiek veikta -Veicinat pedagogu savstarp€jas nodarbibu
macibu procesa véroSana un | veroSanas, pieredzes apmainu.
iegiitas informacijas analize. | -Atbalsta sniegSana jaunajiem pedagogiem.




-Izglitibas iestadg tiek veikta
macibu nodarbibu vérosana
ne mazak ka 20%
pedagogiem.

-Sniegta atgriezeniska saite
skolotajiem, nepartraukti
uzlabojot procesa kvalitati.

4.1.2. | Izglitibas procesa istenoSanas kvalitate attalinatajas | -Attalinatas macibas -Aktivi izmantot tieSsaistes sistemu ELIIS,
macibas (tiek izvertets visu veidu izglitibas iestades | izglitibas iestade nav informacijas sniegSanai izglitojamo
attalinatajas macibas) notikusas. vecakiem, tadgjadi sniedzot iesp&ju sekot

11dzi macibu procesam, ja bérns attaisnojoSu
iemeslu dé] neapmeklg iestadi.

4.1.3. | Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba -Macibu sasniegumu | -Pilnveidot pedagogu zinaSanas izglitojamo

verteSana  iestdadeé notiek | vertéSanas jautajumos.
saskana ar vadlinijas | -Vismaz 2 reizes gada organizet individualas
noteiktajiem pirmsskolas | sarunas ar izglitojamo vecakiem par
izglitibas vertésanas | izglitojama sasniegumiem un turpmakajiem
pamatprincipiem. pilnveidojumiem.
-Katra vecumposma
vert€§jumi visas macibu jomas
tiek vertéti tieSsaistes sistema
ELIIS. Vertgjumi ir pieejami
izglitojamo vecakiem.
4.14. Izglitibas iestades individualiz&ta un/vai -lestadé skolotaja logopéds | -Sadarbiba ar Jelgavas izglitibas parvaldes

personalizeta atbalsta sniegSana izglitojamiem

nodro$ina atbalstu 5-6 gadu
vecuma izglitojamajiem.
-lestade ir izstradats “Atbalsta

komandas darbibas
reglaments”.

- NodroSinats atbalsts
Ukrainu izglitojamajiem
saskana  ar  individualo
izglitibas programmas

apguves planu.

specialistiem, pec nepiecieSamibas,
nodros$inat izglitojamajiem psihologa atbalstu.
-Rotalnodarbibu veroSanas laika noveérot
pedagogu prasmes pielagot macibu procesu
izglitojamo sp&jam un interesém.

-Nodrosinat vienlidzigas iesp€jas un pieejamu
attistibu iestades izglitojamajiem, Ukrainas
civiliedzivotaju bérniem.




-Macibu procesa pedagogi
piedava bérniem personiski

nozimigus uzdevumus,
tadejadi  rosina  b&rnus
1zvEleties piemérotakos
problému risinasanas
panémienus.
4.1.5. | Izglitibas procesa IstenoSana pirmsskolas izglitibas | -lestades darba plana analize, | -Pilnveidot jauno skolotaju izpratni par

iestadé vai pirmsskolas izglitibas programma (tiek | pieredzes apmainas materiali | dazZdadam macibu procesa organizacijas
izvertets tikai vispargjas izglitibas iestades, kuras tiek | un pedagogu darba plani | formam, bérnu lietpratibas veicinasanai.
Istenota pirmsskolas izglitibas programma) tieSsaistes  sisttma  ELIIS | -Pilnveidot darba pieredzi un paaugstinat
liecina par to, ka visi iestades | pedagogu kompetenci darba ar citu tautibu
pedagogi ieklauti parmainu | berniem, lai atrak integrétu vide, kur lieto
ievieSana un dalas ar labas | valsts valodu.

prakses piemériem.

Galvenie secinajumi par visu kritériju:

-Macibu procesa pedagogi pielieto daudzveidigas un miisdienigas macibu metodes un formas, izmanto profesionalas pilnveides, kursos gutas
idejas.

-100% pedagogu plano un organize ikdienas macibu procesa diferencétu un individualiz&tu pieeju ikvienam izglitojamam.

-Pilnveidot pedagogu un vadibas prasmi apkopot un analizét macibu rezultatus, izvirzit jégpilnas turpmakas attistibas vajadzibas.

-Macibu programmu nepartrauktibai un saskanotibai, pieredzes apmainai, organizetas sagatavosanas tikSanas skolai grupu pirmsskolas skolotajam

ar sakumskolas skolotajiem.

4.2. Jomas “Atbilstiba meérkiem” krit€rija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
4.2.1. | Izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas | -lestade darbinieki un -Darbs pie labvéligas saskarsmes veicinasanas
istenoSana un izglitibas ieguve iesaistito izpratne par | izglitojamie jiitas vienlidzigi | komanda: izglitojamie, pedagogi un vecaki.
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem izglitiba neatkarigi no dzimuma,
nacionalas piederibas,




kultaras un religiskas
piederibas.

izaugsmes nodro$inasanai neatkarigi
socialekonomiskajiem apstakliem u.c. aspektiem

no

berni, iestadé nav noverots, ka
pastav diskriminacija,
ksenofobija vai cita veida
neiecietibas.

4.2.2. | Izglitibas iestades izveidota sist€éma ieklaujosas | -Izglitibas iestadé ir vienota | -Talakizglitoties individualo planu izstrade
macibu vides nodroSinaSanai un vienlidzigas | izpratne par vienlidzibu un | darbam ar Ukrainas civiliedzivotajiem.
attieksmes organizacijas kultras ievieSanai ieklausanu. -Pedagogi  sanem  vadibas = komandas

konsultacijas, par ieklaujoSas izglitibas
istenoSanu.

4.2.3. | Izglitibas iestades izveidota sist€ma katra izglitojama | -lestadeé macas dazadu tautibu | -lesaistit vecakus dazadu situaciju risinasana

un sadarboties ar Jelgavas izglitibas parvaldes
specialistiem.

Galvenie secinajumi par visu kritériju:

-1zglitibas iestade nodroSina audzeknu izaugsmi neatkarigi no socialekonomiskajiem apstakliem un citiem aspektiem.

-1zglitibas iestad@ nav sastopama diskriminacija, ksenofobija vai cita veida neiecietiba.

-Izglitibas iestade ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklausanu.

4.3. Jomas “leklaujosa vide” kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
4.3.1. | Izglitibas iestades darbs, iegtstot informaciju un datus | -91% vecaku apliecina, ka | -Organizg&t izglitojoSus pasakumus vecakiem
par izglitojamo, vecaku un personala droSibu un | bérns  labprat iet  uz | par iestades droSibas politiku un vigu lomu
psihologisko labklajibu pirmsskolas iestadi. droSibas nodroSinasana.
-95% pedagogu izjut
vienlidzigu un cienpilnu
attieksmi  pret sevi un
kolegiem.
4.3.2. | Izglitibas iestades ieksgjas kartibas un droSibas | Izglitibas iestade ir izstradati | -Organizét izglitojosus pasakumus par

noteikumu ievéros$ana

un ar dibinataju apstiprinati:
-leksgjas kartibas noteikumi;
-Darba kartibas noteikumi;

izglitojamo drosibu, tai skaita vardarbibas un
ievainojumu profilakses jautajumos.




-Kartiba par vaditaja un
pedagogu ricibu, ja tiek
konstateta fiziska vai
emocionala vardarbiba pret
izglitojamo;

-Drosibas noteikumi 2-4
gadus veciem bérniem;
-Drosibas noteikumi 5-7
gadus veciem bérniem.
Iestades ieks€jas kartibas
noteikumi regulari tiek laboti
un papildinati, atsaucoties uz
izmainam likumdoSana.
Iestadeé ir ugunsdrosibas un
aizsardzibas specialists.
-Jelgavas pasvaldibas
policijas  parstavji  katru
macibu gadu vada
izglitojamajiem parrunas un
praktiskas nodarbibas,
demonstréjot un stastot, ka
rikoties arkart€ja situacija.

-Sadarboties ar paSvaldibas un citiem
specialistiem izglitibas iestades drosibas
problému risinaSana un drosibas pilnveide.
-Turpinat izglitot darbiniekus bérnu tiesibu
aizsardzibas joma.

-Turpinat sadarbibu ar Jelgavas paSvaldibas
policiju.

4.3.3.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar to saistito risku
identificéSana un noveérSana

-Izglitojamie un vecaki jiitas
fiziski un emocionali drosi, jo
nepiecieSamibas gadijuma var

sanemt nepiecieSamo
atbalstu.
-lestades  telpas  izvietoti

evakuacijas plani, noraditas

ieejas un izejas, ka arl
ugunsdzeSamo aparatu
atraSanas  vietas. lestade

darbojas automatiska uguns
aizsardzibas iekarta.

-Organizét izglitojoSus pasakumus “Bérna
labizjitas ~ nostiprinasanai  un  bérnu
savstarpgjo attiecibu uzlabosanai”.

-Veikt vismaz 2x gada vecaku aptaujas,
individualas sarunas un gt vert§jumu
emocionalas labsajiitu iestade.




-leklGisana iestade ir ar
kodiem,  kurus izsniedz
vecakiem un darbiniekiem.

4.3.4.

Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to saistito
risku noveérSana

-Etikas normas atspogulotas
iestades “Etikas kodeksa”.
-Izglitibas iestade ir izstradati
pamatoti un visam pusém
saprotami iek§€jas kartibas un
droSibas noteikumi, kas ir
pamats vienotai izpratnei par
droSu, labveligu un cienpilnu
vidi.

-Sadarbiba ar Jelgavas izglitibas parvaldi péc
nepiecieSamibas nodroSinat pedagogiem,
b&rniem un vinu vecakiem psihologa atbalstu.

4.3.5.

Izglitibas iestades personala un izglitojamo labizjiita

-lestades darbinieki
nodro$inati ar atpitas telpu,
skolotaju istabu.

-lestades  darbinieku vidd
notiek sapulces, kopa btiSanas
pasakumi.

-Ara teritorija ir iekartota ta,
lai butu iesp&ja katru dienu
organizét  rotalas,  brivi
darboties ara vide, wvadit
kustibu nodarbibas, iepazit
kokus un pukes, izveidoti
nelieli darzi augiem, ko
iekartojusi pasi izglitojamie.

-Planot pasakumus personala un izglitojamo
labizjitas nodrosinasanai un piederibas
pasakumus.

Galvenie secinajumi par visu kritériju:

-lestade tiek maksimali nodrosinata psihologiska labklajiba, fiziska un emocionala drosiba gan bérniem, gan iestades personalam.

-NepiecieSams meklét jaunas darba metodes izglitojamo, vinu vecaku un iestades personala saliedéSanai.




5. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacijas un izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novértéSana noradito uzdevumu izpildi

Izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacijas un/vai izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
novertésanas datums no 2022. gada 14. marta lidz 25.martam.

Uzdevumi

Izpilde

NepiecieSams turpinat darbu pie izglitojamo
centréta macibu procesa pilnveides ,
mazinot pedagogcentrétu pieeju un
paplasinot kompetencu izglitibas pieeju.
IevieSanas termins$ 2024. gada 31. maijs.

Pamatojoties uz iestades rotalnodarbibu vérosanas datiem, kas 2023./2024. macibu gada apkopoti
un izvertéti pedagogiskaja séde, liecina, ka macibu vide ir izzinoSa, attistoSa un sniedz
izglitojamajiem iesp&ju zinaSanas apgit un nostiprinat. Visos Itmenos tiek nodroSinata
atgriezeniska saite - bérns, pedagogs, vecaki, verotajs. Izglitojamie piedalas macibu vides
veidoSana, sadarbojoties ar citiem b@rniem un sniedz atgriezenisko saiti par paveikto. 85%
izglitojamo prot planot, Istenot ieceréto un veértét padarito, atSkir emocijas un nosaka to c€lonus.

6. Izglitibas iestades kvalitates merki un izvirzitas darba prioritates

6.1. Izglitibas iestades dibinataja izvirzitie profesionalas darbibas mérki izglitibas iestades vaditajam:

Izvirzitie profesionalas darbibas merki

Sasniegtais rezultats

Izvertet 1izglitibas iestades darbibas un
izglitibas programmas 1stenoSanas kvalitates
meérkus un sasniedzamos rezultatus.

-Pamatojoties uz iestades datiem, ikvienam izglitojamajam ir vérojama sasniegumu dinamika
macibas, pateicoties atbalstam, kas tiek sniegts ieverojot izglitojamo sp€jas un vajadzibas. 92%
pedagogu planveidigi sadarbojas izglitibas programmas TstenoSana, nodroSina izglitibas
programmas mérka sasniegSanu, tai skaita caurviju prasmju, vértibu un tikumu apguvi.
-AudzinaSanas darbs iestadé tiek planots un realizéts atbilstoSi audzinasanas darba plana
izvirzitajam prioritatém.

NodroSinat izglitibas iestades nepartrauktai
darbibai nepieciesamos finanSu un materialos
lidzeklus, parraudzit normativo  aktu
ieveéroSanu, veidot ieklaujoSu vidi un atbildet
par izglitibas kvalitati.

-Sadarbiba ar dibinataju nodrosinata talakizglitiba, metodiskais atbalsts ne tikai pedagogiem, bet
visiem darbiniekiem, lai nodrosinatu kvalitativu macibu procesu.

-Macibu process tiek planots iesaistot digitalos rikus un nodroSinata iesp&ja izglitojamajiem
izmantot digitalos rikus ieceres IstenoSana.




lestades padomes piedaliSanas izglitibas

iestades pasvertésana.

-lestades padome prot sadarboties sava starpa virzienu izstrade iestades mérku sasniegSanai.
-lestades padomes locekli efektivi savstarpgji komunicg, ir vienota izpratne par darba prioritateém
un atbildibu sadalijumu.

-Regulara darba jautajumu apspriede.

6.2. Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates 2024./2025. macibu gadam:

Izvirzitas izglitibas iestades darba
prioritates

Planotie sasniedzamie rezultati

1. Pedagogu un vecaku meérktieciga
sadarbiba, izglitojamo latvieSu valodas
attistibai, komunikacijas prasmju praktiskaja
darbiba visas macibu jomas, ieverojot
izglitojama sp€jas un vajadzibas.

-Macibu vide un pedagoga riciba ir atbalsto$a un motiv§josa izglitojamo latvieSu valodas
pielietojumam.

-Izglitojamajiem ikdienas procesa nodrosSinat personaliz€tu atbalstu.

-Merktieciga sadarbiba ar vecakiem.

-Planot, veikt izglitojamo veértéSanu, sasniedzamos rezultatus un atgriezeniskas saites un dienas
gaitu tiessaistes sistema ELIIS.

-Izglitojamie apzinati izmanto latviesu valodu komunicgjot ikdiena, visas macibu jomas.

2. Attistit bérnu ekologisko apzinu un veidot
izpratni par dabas procesiem un cilvéka
mijiedarbibu ar tiem.

-Daliba Ekoskolu programma, bernu un vecaku ekologiskas atticksmes veido$ana, téma “Udens”.
-Veicinat bérnu un vecaku izpratni par tdens apriti un ietekmi uz cilvéka veselibu, augu un
dzivnieku valsti.

-Stiprinat izglitojamo veselibu, sekméjot kustibu aktivitati dienas garuma.

-Pilnveidot macibu procesu, integréjot digitalo tehnologiju elementus , eksperiment&jot, p&tot
motivgjot izglitojamos uz saudzigu attieksmi pret apkart€jo vidi un piekopt veseligu, aktivu
dzivesveidu taupot resursus.

3.Pilnveidot ieklaujosas, droSas macibu vides
pieejamibu, izmantojot esoSos iestades
resursus, sasniedzot planotos rezultatus.

- Pedagogu piedalisanas pieredzes apmaina par macibu procesu un vides pilnveidi, kopa meklgjot
labakos risinajumus ieklaujosSas izglitibas 1stenoSanai.

-Istenot mérktiecigu un patstavigu darbibu, organiz&jot konsultacijas, seminarus vecakiem par
ieklaujosas izglitibas jautajumiem.

7. Cita izglitibas iestades darbibu raksturojosa informacija

7.1. Informacija par lielakajiem Tstenotajiem projektiem 2023./2024. macibu gada:

Projekti netika 1stenoti.




Projekta nosaukums Projekta 1sa anotacija un rezultati Projekta isteno$anas termin$

7.2. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi:

7.2.1. Sadarbibas ligums ar SIA “Edukas Latvia” par b&rnudarza vadibas sistémas ELIIS lietosanu majas lapa http://www.eliis.lv

7.2.2. Sadarbibas ligums ar SIA “Skolu tiesibu atbalsts™ par interneta resursa ’Skolotiesibas.lv” lietoSanu.
7.2.3. Sadarbibas ligums ar SIA “Baltcom” par elektronisko sakaru pakalpojumiem, kvalitativas izglitibas procesam un efektivas  ibu
7.3. Jebkadi citi sasniegumi, galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko:

7.3.1. Izglitibas iestade katru macibu gadu iesaistas projekta “Man ir tiri zobi!” sadarbiba ar Veselibas ministriju un Slimibu profilakses
un kontroles centru (SPKC) .

7.3.2. Daliba “Zala josta” rikota izlietoto bateriju vaksSanas konkursa “Tirai Latvijai”.

7.3.3. lestade darbojas starptautiska Ekoskolu programma kops 2021.gada. legiits Zalais diploms par sasniegumiem ilgtsp&jigas attistibas,
vides izglitibas un vides aizsardzibas vecinasana izglitibas iestadé un tas apkartné. PPII “Piladzitis” pieskirts Latvijas Ekoskolas
nosaukums 2024./2025. macibu gadam.

7.3.4. Daliba Ziemassvetku labdaribas akcija "M@es varam padarit svétkus patitkamus!”.

7.3.5. Ara attisto$a vide pilnveidota ar jaunu objektu - stends “Atkritumu sadali$anas laiks dabiska vide”, beérnu izpratnes nostiprinasanai
par sliktajam sekam, ko rada atkritumu atstasana daba.

7.3.6. Daliba Latvijas Olimpiskas komitgjas (LOK) organizeta pasakuma ~Olimpiska diena”.

7.3.7. lestade piedalas skolu apgades programma “Skolas piens” un “Skolas auglis”.

Izglitibas iestades vaditajs:
IRINA MAZURE

(vards, uzvards)



http://www.eliis.lv/

