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1. Visparigie jautajumi
Dienas centrs ,,Integra” (turpmak — dienas centrs) ir Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas
iestades ,Jelgavas socialo lietu parvalde” (turpmak — JSLP) struktirvieniba, kas
sniedz socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus personam ar gariga
rakstura traucgjumiem, kuras sasniegu$as 16 gadu vecumu, kuras ir deklarétas
Jelgavas valstspilsétas pasvaldiba, nav nodarbinatas, neapmekle specialas izglitibas
iestadi, nav ievietotas ilgstoSas socidlas aprupes un socialas rehabilitacijas institiicija
un neatrodas $o iestazu pilna apgadiba (turpmak — klients).
Dienas aprupes centrs darbojas saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likumu, Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas saistoiajiem noteikumiem, citiem
normativajiem aktiem un $o nolikumu.
Dienas centrs ir vaditdjas vietnieces socialo pakalpojumu nodro$inasanas jautajumos
paklautiba.

2. Dienas centra mérkis un uzdevumi

Dienas centra mérkis ir klientu socialo funkcioné$anas spéju attistiSana, uzlabo$ana un
uzturésana, sociala integré3ana, nodarbinatibas sekmé$ana, istenojot dazadu pasakumu
kompleksu.
Dienas apriipes centra uzdevumi ir:
2.2.1. nodroSinat klientiem uzturé$anos un uzraudzibu dienas centra:

2.2.1.1. darba dienas no plkst. 8.00 lidz 17.00,

2.2.1.2. pirmssvétku dienas - atbilstodi iestades noteiktajam darba laikam.
2.2.2. sniegt klientiem socialo apripi un socialo rehabilitaciju, individualu atbalstu
atbilsto3i klienta funkcioné$anas limenim, darba procesa izmantojot gan individualas
pieejas principu, gan grupu darbu;
2.2.3. sniegt sociala darba specialistu konsultacijas un organizét citu specialistu
piesaistiSanu atbilsto$i nepiecieSamibai;
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2.2.4. novertét klienta fiziskas un garigas spéjas un noteikt apripes limeni, ka ari
iesaistit klientu socialo prasmju veicino3os pasakumos atbilstosi vinu spgjam;

2.2.5. izstradat individualo socialas rehabilitacijas planu;

2.2.6. savas kompetences ietvaros sniegt atbalstu problému risinaand, informét un
konsultét klientus un vinu likumiskos parstavjus par iespéju uzlabot savu socialo
situaciju un sabiedriba notiekoSajiem procesiem;

2.2.7. veicinat klientu paSapriipes prasmju un patstavigas funkcioné3anas spéju
attistiSanu un pilnveido8anu, socialo iemanu un prasmju uzlaboanu;

2.2.8. nodrosinat kognitivo spéju uzturéSanu un attistiSanu;

2.2.9. motivet klientus iesaistities nodarbinatibu veicinoSos prasmju attistidanas,
makslinieciskas pasdarbibas un relaksgjosos pasakumos;

2.2.10. organizet klientiem saturigu briva laika pavadiSanu, fiziskas aktivitates un
pastaigas svaiga gaisa;

2.2.11. nodroSinat klientu &dina$anu saskana ar ligumu, kas noslégts starp JSLP un
klientu vai vipu likumisko parstavi (ja ta noteikta ar tiesas l@mumu vai notara
pilnvarojumu), neparsniedzot vienu divpadsmito dalu ménesi no §im mérkim
paredzéta budZeta finanséjuma kartgja gada;

2.2.12. sadarboties ar klientiem un vipu likumiskajiem parstavjiem, informét par
veiktajiem novérojumiem dienas laika;

2.2.13. veidot un glabat klientu lietas atbilsto$i normativo aktu prasibam;

2.2.14. sadarboties ar valsts un pasvaldibas institicijam socialo pakalpojumu, socialas
palidzibas un veselibas aprupes jautajumos.

3. Darba organizacija
Dienas centru vada un tas darbu organizé dienas centra “Integra” un dienas centra
“Harmonija” vaditaja (furpmak — Dienas centra vaditaja), kuru pienem darba un atlaiz
no darba JSLP vaditaja.
Dienas centra vaditdqjas un citu dienas centra darbinieku pienakumi, tiesibas un
atbildiba ir noteikti amata apraksta.
Dienas centra vaditaju tas prombutnes laika aizvieto JSLP vaditajas noteikta persona
saskana ar rikojumu.
Dienas centra vaditaja, organizéjot dienas centra darbu, nodrodina ta darbibas
atbilstibu socialo pakalpojumu sniedzgjiem noteiktajam prasibam.

4. Diena centra pakalpojuma sniegSanas kartiba
Dienas centra pakalpojuma sanem3anai klients vai vipa likumiskais parstavis JSLP
iesniedz $adus dokumentus:
4.1.1. klienta vai vipa likumiska parstavja iesniegumu (turpmak — iesniegums);
4.1.2. psihiatra atzinumu par personas psihisko veselibu un specialajam
(psihiatriskajam) kontrindikacijam dienas centra pakalpojuma sanem3anai;
4.1.3. gimenes arsta atzinumu ,Jzraksts no stacionara pacienta/ambulatord pacienta
mediciniskas kartes” (veidlapa Nr.027/u) par personas veselibas stavokli, kura noradits
funkcionalo traucgjumu veids un akiitas infekcijas pazimes (ja tadas ir), kas var
ietekmét dienas centra sniegSanas kartibu. Papildus norada rekomendacijas dienas
centra pakalpojuma sanemsanai,
4.1.4. citus dokumentus, kuri ir nepiecieSami lémuma pienems3anai.
Péc iesnieguma sanems3anas dienas centra socialais darbinieks kopa ar klientu
(nepiecieSamibas gadijumos ari ar likumisko parstavi) aizpilda ,,Personas vajadzibu
péc socialajiem pakalpojumiem novértéanas karti” un “Fizisko un garigo spgju
izveérteSanas un apripes limena noteik3anas kritériji klientam ar gariga rakstura
traucéjumiem” un, nepiecieSamibas gadijuma, apseko klientu vina dzives vieta.



4.3.  Dienas centra socialais darbinieks izskata sanemtos dokumentus un dod slédzienu par
dienas centra pakalpojumu atbilstibu klienta vajadzibam:

4.3.1. lémumu par padvaldibas finansétu dienas centra pakalpojuma pieskirsanu,
pagarinaSanu vai atteikumu to sniegt pienem Dienas centra vaditaja;

4.3.2. lemumu par dienas centra pakalpojuma pieskirSanu, pagarinadanu vai
atteikumu to sniegt projekta “Atver sirdi Zemgalé” ietvaros pienem JSLP vaditaja.

44. Leémumu var apstiidét, iesniedzot iesniegumu Jelgavas valstspilsétas pagvaldibas
iestade “Jelgavas socialo lietu parvalde” PulkveZa Oskara Kalpaka iela 9, Jelgava.

4.5. JSLP ar klientu vai vina likumisko parstavi noslédz ligumu par dienas centra
pakalpojumu.

4.6. Socialais darbinieks veido klienta lietu, kura ieklauj 3adus dokumentus un ietver
Sadas zinas:

4.6.1. informaciju par klientu, ar socidlo pakalpojumu pieskir§anu saistitos
dokumentus vai to atvasinajumus (pieméram, klienta iesniegumi, gimenes arsta izzina,
psihiatra atzinums, invaliditates dokumenti, izzina par triicigas personas statusu);
4.6.2. fizisko un garigo sp&ju izvértéjumu un aprapes limena noteik$anas kritérijus
klientam ar gariga rakstura traucéjumiem;

4.6.3. personas vajadzibu péc socialajiem pakalpojumiem novérté$anas karti;

4.6.4. lemumu par dienas centra pakalpojuma pieskirSanu, pagarina$anu vai
partraukSanu;

4.6.5. ligumu par dienas centra pakalpojumu, vienoSanas vai grozijumus pie liguma;
4.6.6. individualo socialas rehabilitacijas planu, kuru specialisti izstrada sadarbiba ar
klientu;

4.6.7. pakalpojuma sniegSanas procesu atspogulojosos dokumentus;

4.6.8. citu informaciju.

4.7. Dienas centra specialisti sadarbiba ar klientu izstrada individualo socialas
rehabilitacijas planu. Socialais darbinieks ne retik ka reizi 12 ménedos izvérté
rehabilitacijas procesu un nosaka turpmako pasakumu nepiecie$amibu.

4.8.  JSLP var partraukt dienas centra pakalpojumu klientam saskana ar noslégta liguma
nosacijumiem vai, pienemot lémumu par dienas centra pakalpojuma partrauk$anu uz
iesnieguma pamata.

4.9.  Par iera8anos dienas centra un atgrieSanos majas atbild klients vai vipa likumiskais
parstavis.

4.10.  Klients maksa lidzdalibas maksajumu par &dinasanu saskana ar Jelgavas valstspilsétas
domes apstiprinato maksas pakalpojumu cenradi.

4.11.  Dienas centra darbinieku sanaksmes notiek ne retak ka vienu reizi ménesi, un to gaita
tiek protokoléta.
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