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JELGAVAS PILSETAS PASVALDIBAS IZGLITIBAS IESTADES
“JELGAVAS 5.VIDUSSKOLA”
NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi

Jelgavas pils€tas pasvaldibas izglitibas iestade “Jelgavas 5.vidusskola” (turpmak —
izglitibas iestade) ir Jelgavas pilsétas domes (turpmak — dibinatajs) dibinata izglitibas
iestade vispargjas izglitibas programmu stenosanai.

Izglitibas iestade atrodas Jelgavas pilsétas pasvaldibas izpilddirektora paklautiba un
Jelgavas pilsétas paSvaldibas iestades “Jelgavas izglitibas parvalde” (turpmak — Jelgavas
izglitibas parvalde) parraudziba.

Izglitibas iestades juridiska adrese: Aspazijas iela 20, Jelgava, LV — 3001, Latvija.
Dibinataja juridiska adrese: Liela iela 11, Jelgava, LV — 3001, Latvija.

Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka ar1 dibinataja [émumi un §is nolikums.

Izglitibas iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir noteikta parauga veidlapas,
zimogi un simbolika.

Izglitibas iestadi reorganizeé vai likvidé dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes
ministriju un pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.

Izglitibas iestades nolikumu un grozijumus taja apstiprina dibinatajs.

I1. Izglitibas iestades darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi

Izglitibas iestades mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un istenot izglitoSanas
procesu, kas nodroSinatu valsts izglitibas standarta noteikto izglitibas mérku sasniegSanu.
Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Izglitibas iestades uzdevumi ir:

11.1. 1stenot izglitibas programmas, to mérkus un uzdevumus;

11.2. izveléties izglitosanas darba metodes un formas;

11.3. nodroSinat izglitojamo ar zinaSanam un prasmém, kas ir nepiecieSamas personiskai
izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai
un izglitibas turpinasanai;

11.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

11.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attiecksmi pret sevi un citiem,
saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu;
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11.6. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motivet
muzizglitibai un apzinatai karjeras izvélei;

11.7. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kas realiz€ aizgadibu), lai
nodroSinatu izglitibas ieguvi visiem izglitojamajiem;

11.8. pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversm& un citos tiesibu aktos
ietvertajiem cilvéktiesibu pamatprincipiem un audzinat godpratigus un atbildigus
cilvékus — Latvijas patriotus;

11.9. racionali izmantot izglitibai atvélétos finansu resursus.

I11. Izglitibas iestadé istenojamas izglitibas programmas

Izglitibas iestade 1steno $adas mazakumtautibu izglitibas programmas:

12.1. pamatizglitibas mazakumtautibu programmu - kods 21011121;

12.2. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem - kods 21015621;

12.3. vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma
— kods 31011021

12.4. vispargjas videjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
mazakumtautibu programmu - kods 31013021.

Izglitibas iestade var Tstenot citas izglittbas programmas, veicot to licenc@Sanu

normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Izglitibas iestade var Istenot interesu izglitibas programmas.

IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju izglitibas iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, citi ar€jie normativie akti, izglitibas iestades ieksg€jie normativie akti, ka
arT $is nolikums.

Macibu gada ilgumu un macibu slodzi ned€la nosaka Vispargjas izglitibas likums.
Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru
kabinets.

Macibu nedéelas ilgums ir piecas darba dienas.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda, tas ilgums ir 40 mintites.
Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam nosaka macibu priekSmetu stundu saraksta,
ko apstiprina izglitibas iestades direktors.

Izglitibas iestadei ir tiesibas organizét fakultativas un interesu izglitibas nodarbibas arpus
macibu stundu laika saskana ar izglitibas iestades noteikto kartibu.

Izglitibas 1estade piedava konsultacijas un individualas nodarbibas visiem
izglitojamajiem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta satura apguve vai ir
veélme padzilinati apgiit kadu no macibu priekSmetiem.

Izglitojamo apmacibu arpus izglitibas iestades organizé saskana ar Ministru kabineta
noteikumiem.

Izglitibas iestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vertéSanas kartibu, ieverojot
valsts izglitibas standarta noteikto.

Izglitojamo uznemsana, parcelSana nakamaja klas€é un atskaitiSana notiek Ministru
kabineta noteiktaja kartiba. Uznemot izglitojamos 1.klase, tiek ieverota ari dibinataja
noteikta kartiba.

Izglitibas iestade ir pagarinatas dienas grupas, kas darbojas saskana ar izglitibas iestades
direktora apstiprinatiem noteikumiem.

Izglitibas apguvi apliecinoSo dokumentu izsniegSana notiek atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajai kartibai.



217.

28.

29.

30.

31

32

33.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas un pienakumi noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos normativajos aktos un izglitibas iestades ieks$€jos normativajos aktos.

VI. Izglitibas iestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba

Izglitibas iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba izglitibas iestades

dibinatajs.

Izglitibas iestades direktors atbild par izglitibas iestades darbibu un tas rezultatiem,

izglitibas programmu TstenoSanu, par Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma,

Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma un citu

normativo aktu ievéroSanu, ka ar1 par izglitibas iestades intelektualo, finanSu un materialo

lidzeklu racionalu izmantoSanu.

Izglitibas iestades direktora pienakumi:

30.1. vadit izglitibas iestades darbu saskana ar normativo aktu prasibam,;

30.2. organizét izglitibas iestades nolikuma un darbibu reglament&joSo normativo
dokumentu izstradi, kontrolét to izpildi;

30.3. izdot rikojumus izglitibas iestades darbibas nodrosinasanai, kontrol&t to izpildi;

30.4. organiz€t un vadit izglitibas iestades paSnoveért€juma zinojuma un attistibas plana
izstradi, saskanojot to ar Jelgavas izglitibas parvaldi;

30.5. nodros$inat izglitojamo drosibu izglitibas iestadeé un tas organiz&tajos pasakumos
atbilsto$i normativo aktu prasibam;

30.6. nodrosinat darba aizsardzibas, ugunsdroSibas un higi€nas normu ieveroSanu
izglitibas iestades darbiba;

30.7. organizét lietvedibas kartosanu,

30.8. noteikt pedagogu un citu darbinieku darba samaksu saskana ar normativajiem
aktiem;

30.9. sniegt atskaites par izglitibas iestades darbibu Jelgavas izglitibas parvaldei un
izglitibas iestades padomei;

30.10.  veikt citus normativajos aktos noteiktos pienakumus.

. Izglitibas iestades direktora tiesibas:

31.1. bez 1pasa pilnvarojuma parstavét izglitibas iestadi valsts, paSvaldibu un citas
institiicijas;

31.2. pienemt darba un atbrivot no darba izglitibas iestades pedagogus un citus
darbiniekus, nosakot vinu darba pienakumus;

31.3. izglitibas iestades varda slégt darfjumus ar fiziskam un juridiskam personam, ja tas
netrauc€ izglitibas programmu Tstenosanu.

VILI. Izglitibas iestades pedagogu un citu darbinieku
tiesibas, pienakumi un atbildiba

. Pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas

likuma, B@rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos, ka art darba liguma un amata apraksta.

Citu izglitibas iestades darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos, darba liguma un amata
apraksta.
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VIII. Izglitibas iestades padome

Atbilstosi Izglitibas likuma noteiktajam, izglitibas iestades direktors izveido izglitibas
iestades padomi.

Izglitibas iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums un izglitibas iestades
padomes noteikumi, ko izdod izglitibas iestades padome, saskanojot tos ar izglitibas
lestades direktoru.

IX. Izglitibas iestades pedagogiska padome

Atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam, izglitibas iestades direktors izveido
izglitibas iestades pedagogisko padomi.

Izglitibas iestades pedagogiskas padomes kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums
un pedagogiskas padomes noteikumi, ko izdod izglitibas iestades direktors.

X. Izglitibas iestades izglitojamo padome

Izglitojamie p&c savas iniciativas ar pedagogu un izglitibas iestades direktora atbalstu
veido izglitojamo padomi, lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém
izglitibas iestade un lidzdarbotos izglitibas iestades darba organizéSana.

Izglitojamo padome ir kolegiala izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
padomes noteikumi, ko izdod izglitojamo padome, saskanojot tos ar izglitibas iestades
direktoru.

XI. Izglitibas iestades saimnieciska darbiba un finanséSanas avoti

Izglitibas iestade ir tiesiga patstavigi veikt saimniecisko un citada veida darbibu, ja tas
netraucé izglitibas programmu 1stenoSanu.

Dibinatajs nodroSina finans€jumu izglitibas iestades nepartrauktai darbibai. Valsts
piedalas izglitibas iestades finansé€Sana normativajos aktos noteikta kartiba.

Izglitibas iestades finans€Sanas avotus nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums un citi normativie akti.

Izglitibas iestade var sanemt papildu finanSu Iidzeklus:

43.1. ziedojumu un davinajumu veida;

43.2. sniedzot maksas pakalpojumus saskana ar dibinataja lémumu;

43.3. no citiem ien€mumiem.

Papildu finanSu lidzekli izmantojami izglitibas iestades attistibai.

XII. Izglitibas iestades iekS€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un
administrativo aktu vai faktiskas ricibas apstrideésanas kartiba

Izglitibas iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos un Saja nolikuma noteikto, patstavigi izstrada un izdod ieks€jos
normativos aktus.

Izglitibas iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu persona var apstridét
Jelgavas izglitibas parvalde (Sveétes iela 22, Jelgava), iesniedzot iesniegumu
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.


http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

X111. Citi jautajumi

47. Saskana ar normativajiem aktiem izglitibas iestade veic dokumentu un arhiva parvaldibu.

48. lIzglitibas iestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo un iesniedz valsts
statistikas parskatu Izglitibas un zinatnes ministrijas.

49. Izglitibas 1iestade normativajos aktos noteiktaja karttba nodroSina izglitojamo
profilaktisko veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu skola.

50. Izglitibas iestade nodroSina izglitojamo drosibu izglitibas iestadé un tas organizétajos
pasakumos, ka ar1 higi€énas normu ieveroSanu atbilstosi normativajos aktos noteiktajam
prasibam.

Jelgavas pilsé€tas paSvaldibas izglitibas iestades
“Jelgavas 5.vidusskola” direktore Natela Selisceva



